
 

 

 

Treballador/a Social pel servei de Vincles i Casal Familiar al 
barri de Raval (Barcelona) 

 
Busquem un/a treballador/a social amb capacitat per generar vincles de confiança amb les famílies, 
que entengui l'acompanyament social com un procés participatiu i respectuós. Valorem especialment 
una mirada centrada en les capacitats de les persones, la promoció de l'autonomia, el suport a la 
criança i el treball comunitari. 
 
 

Titulació universitària en Treball Social. 
Valorable formació relacionada amb l’etapa 0-6 anys de desenvolupament. 
 
 

Capacitat de treball per objectius, optimitzant els recursos disponibles. 
Capacitat de dissenyar, planificar, realitzar i avaluar projectes socioeducatius. 
Capacitat per elaborar, aplicar i avaluar plans de treball (individual i grupal) en la intervenció 
socioeducativa acord amb les necessitats detectades. 
Competència en la direcció i el lideratge de l’equip de voluntariat i alumnat en pràctiques. 
Capacitat per establir vincles de confiança amb infants i famílies. 
Habilitats d'escolta activa, acompanyament i relació d'ajuda. 
Sensibilitat envers la diversitat cultural, familiar i social. 
Capacitat de treballar des d'una mirada respectuosa amb els ritmes, recursos i potencialitats de cada 
família. 
Competència en la dinamització d'espais grupals amb famílies i infants de 0 a 3 anys. 
Capacitat per promoure la participació activa de les famílies en els processos d'acompanyament. 
Capacitat de treball en equip interdisciplinari i en xarxa amb els serveis del territori. 
Flexibilitat, iniciativa i autonomia en la intervenció socioeducativa. 
 
 

Domini de la llengua catalana (equivalent a nivell C). 
Mínim 2 anys d’experiència.  
Elaboració, aplicació i avaluació de plans de millora amb famílies i infants en situació de vulnerabilitat 
i/o risc social. 
Experiència en el disseny, realització i avaluació de projectes socioeducatius. 
Experiència en intervenció socioeducativa amb famílies en situació de vulnerabilitat social.  
Experiència en projectes de petita infància (0-3 anys) i suport a la criança. 
Experiència en la dinamització de grups de famílies. 
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Experiència en processos d'acompanyament familiar des d'una perspectiva comunitària. Coneixement 
dels recursos socials, educatius i sanitaris vinculats a la infància i les famílies.  
Experiència en aplicació de tallers parentalitat positiva, vincle afectiu, desenvolupament infantil o 
metodologies participatives. 
 
 

 
Acollir, orientar i acompanyar famílies amb infants en els diferents serveis del casal i recursos del 
territori.  
Desenvolupar processos d'acompanyament individual i familiar des de la proximitat, la participació i la 
relació d'ajuda en la seva connexió amb la comunitat i en els processos d’inserció laboral. 
Elaborar conjuntament amb les famílies objectius de treball ajustats a les seves necessitats i 
potencialitats. 
Dinamitzar espais grupals de suport a la criança, promoció de competències parentals i enfortiment 
de les xarxes familiars. 
Afavorir la vinculació de les famílies amb els recursos comunitaris del barri. 
Realitzar seguiment socioeducatiu i coordinació amb la xarxa de serveis. 
Gestió administrativa i seguiment dels plans de treball, els recursos i ajudes vinculats al programa 
Proinfància. 
Participar en reunions d'equip, espais de coordinació de xarxa, taules de treball territorials i processos 
d'avaluació dels projectes.  
Acompanyar processos de transició dels infants i les famílies cap a altres recursos educatius i 
comunitaris, fent seguiment de la seva execució i avaluant-ne els resultats. 
Acompanyament a l’equip educatiu de  voluntariat i alumnat en pràctiques.  
 

HORARI 37,5 hores setmanals de dilluns a divendres. Treball puntual en caps de setmana a 
compensar en còmput anual d’hores. 

SOU BRUT 2.145,75  € bruts mensuals per 12 pagues. 

INCORPORACIÓ setembre 2026 

CONTRACTE Indefinit 

ALTRES    Imprescindible disposar del Certificat d’antecedents de delictes sexuals. 

Es garanteix la confidencialitat en el procés de selecció. 
No es podran respondre consultes particulars o específiques. 
Només s’acceptaran CV per mitjà de correu electrònic. 
Només es donarà resposta a les persones candidates entrevistades. 
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